JONAVOS RAJONO SVEICARIJOS PROGIMNAZIJOS 2023 M. KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PRIEMONIU PLANO IGYVENDINIMO ATASKAITA

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymo 8 straipsnio 4 ir
5 punktu, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 6 ir 7 nuostatomis, Korupcijos rizikos
analizés atlikimo tvarka, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. lapkri¢io 9 d. nutarimu
Nr. 2-229 , D¢l korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,,Dél valstybés ar
savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe,
nustatymo rekomendacijy patvirtinimo*, Jonavos raj ono savivaldybés tarybos 2012-03-29 sprendimu Nr.
1TS-75, patvirtinto Jonavos rajono savivaldybés ir jos reguliavimo srities jstaigos jstaigy korupcijos
prevencuos tvarkos apraSo V skyriaus 17 dalies nuostatomis, Sveicarijos progimnazijos tarybos 2024 m.
sausio 4 d. posédyje (protokolas Nr. 2V-1 ) analizuota ir vertinta korupcijos tikimybeé.

Vertinimas atliktas dokumentiniu biidu, formaliuoju ir palyginimo metodais. Perzitiréti jstaigos
darbuotojy pareigybiy apraSymai, direktoriaus jsakymai ir kiti teisés aktai, kuriais savo darbe vadovaujasi
darbuotojai, vykdydami jiems priskirtas funkcijas, taip pat dalis vykdomos veiklos dokumentinés
medziagos.

Tyrimo metu nustatyta:

1. Per analizuojamg laikotarpj jstaigoje nebuvo uzfiksuota Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo 2 str. 2 dalyje nurodyty korupcinio pobiidzio nusikalstamy veikly ir kity tapataus
pobudzio, taiau maziau pavojingy teisés pazeidimy, atvejy uz kuriuos numatyta administracing,
tarnybiné (drausming) ar kitokia teisiné atsakomybe.

2. [staigoje parengta korupcijos prevencijos programa 2020-2024 m.

3. Darbuotojy funkcijos, uzdaviniai bei atsakomybé yra reglamentuoti darbuotojy pareigybiy
apraSymuose, progimnazijos nuostatuose bei darbo tvarkos taisyklése.

4. Sveicarijos progimnazijos direktorius priima mazai sprendimy, kuriems nereikia steigéjo —
Savivaldybés tarybos arba savivaldybés administracijos patvirtinimo arba suderinimo. Jvairioms veiklos
sritims  yra sudarytos komisijos, metodinés grupés, kuriy darbas reglamentuotas Sveicarijos
progimnazijos nuostatuose.

5. Progimnazijos veikloje nenaudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija.

6. Specialiyjy tyrimy tarnyba teisés akty nustatyta tvarka korupcijos rizikos analizés
progimnazijoje neatliko.

7. Mokiniams organizuotos 2020-2024 m. korupcijos programoje numatytos priemonés:
istorijos, etikos, tikybos mokytojai j ugdymo turinj integravo korupcijos prevencijos temas, klasiy
aukletojai vedé klasiy valandéles 5-8 kl. mokiniams, istorijas mokytojas surengé diskusija su 7-8 kl.
mokiniais, proglmnazgos vadovai iSklausé nuotolines paskaitas apie korupcijos priezastis, prevencijos
buidus ir priemones.

Korupcijos pasirei§kimo tikimybes patikrinimo iSvada:

1. Atlikus Jonavos rajono Sveicarijos progimnazijos veiklos sri¢iy vertinimg nustatyta, kad
korupcijos pasireiskimo tikimybé jstaigoje minimali.

2. Vadovaujantls LR VieSyuy ir privaiy interesy derinimo jstatymu Jonavos rajono
Sveicarijos progimnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, direktoriaus pavaduotOJas
ukiui, bibliotekininkas kasmet Vyriausiajai tarnybinés etikos komisijai teikia vieSyjy ir privaciy interesy
deklaracija.

3. Jonavos rajono Sveicarijos progimnazijos turto valdymas ir disponavimas apskaitomas
savivaldybés biudzetiniy jstaigy buhalterijoje, atlickant kasmeting turto inventorizacija, sudarant ir
patvirtinant aprasus.

4. Maitinimo organizavimo prieziira vykdo Jonavos rajono visuomenés sveikatos biuro
specialistas, Jonavos rajono savivaldybés administracija.



5. VieSyjy supaprastinty pirkimy konkursai vykdomi elektroniniu bidu CVP IS sistemoje ir
sutartys su paslaugy tiekéjais sudaromos pagal Jonavos rajono Sveicarijos progimnazijos 2019 m. rugséjo
2 d. jsakymu Nr.1V-48 patvn'tmtq »Mazos vertés pirkimo organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasa*.

6. Darbuotojai prumarru 1 darba vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu.

7. Mokiniai j progimnazija priimami vadovaujantis Jonavos rajono Svelcarljos progimnazijos
2019 m. spalio 3 d. jsakymu Nr.1V-81 patvirtinta ,,Priémimo j Jonavos rajono Sveicarijos progimnazijg
pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo programas tvarka®, j ikimokyklinio ugdymo skyriy ,,Voveraite*
bei Uzusahq skyriaus 1k1mokyk1m10 ugdymo grupes vaikai priimami Vadovaujantls Centralizuoto vaiky
priémimo | Jonavos rajono savivaldybés Svietimo jstaigy ikimokyklinio ir prlesmokykhmo ugdymo
grupes tvarkos apraSu, patvirtintu Jonavos rajono savivaldybés tarybos 2013 sausio 31 d. sprendimu
Nr.1TS-15 (pakeitimas 2016-02-25 Nr. 1 TS —51).

8. Atlyginimas uz iSlaikyma ikimokyklinio ugdymo skyriuje skai¢iuojamas vadovaujantis
Atlyginimo dydZio uz vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ir (ar) priesmokyklinio ugdymo programas,
iSlaikymg nustatymo, mokéjimo ir 1éSy panaudojimo tvarkos aprasu, patvirtintu Jonavos rajono
savivaldybés tarybos 2019 m. lapkriCio 21 d. sprendimu Nr. 1 TS — 214, Jonavos rajono Sveicarijos
progimnazijos 2019 m. spalio 18 d. jsakymu Nr.1V-16 patvirtintu ,,Atlyginimo dydzio uz vaiky, ugdomy
pagal ikimokyklinio ugdymo programg, iflaikyma nustatymo, mokéjimo ir 1é§y panaudojimo tvarkos
aprasu®.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Atsakinga uz korupcijos prevencijg ir kontrolg Jolanta Jas¢emske




