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REKOMENDACIJOS,
NUO KOKIU PAREIGU ATLIKIMO PRIVALOMA NUSISALINTI

2023 m. vasariodi.

Jonava

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSujy ir privadiy interesy derinimo jstatymo 3
straipsnio 1 dalies 2 punktu, jpareigojan¢iu teisés akty nustatyta tvarka ir priemonémis vengti interesy
konflikto ir elgtis taip, kad nekilty abejoniy, kad toks konfliktas yra, siekiant uztikrinti, kad priimant
sprendimus pirmenybé biity teikiama vieSiesiems interesams, uzkirsti kelig kilti interesy konfliktams
ir plisti korupcijai, bei iSvengti tiesioginio ir akivaizdaus priva¢iy interesy konflikto situacijos,
susidariusios Jisy vadovaujamoje jstaigoje jdarbinus artima asmenj, rekomenduojame:

nusiSalinti ir nedalyvauti klausimy, susijusiy su Jdsy artimu asmeniu Nijole
MarkeviCiene rengimo, svarstymo ar sprendimy priémimo procediirose, — nei tiesiogiai, nei
netiesiogiai; nepriklausomai nuo to, ar klausimas sprendZiamas vienasmeniskai, ar kolegialiai;
neatsiZvelgiant j klausimo sprendimo stadijg (tarpinis, procedirinis ar galutinis sprendimas), rezultata
(hipotetiSkai palankus, neutralus ar nepalankus), klausimo sprendimo formg (posédis, pasitarimas,
ckspertinis vertinimas, pavedimas, vizavimas, patikrinimas, kontrol¢ ir pan.), ir nedaryti jokios jtakos
kity asmeny priimamiems sprendimams, kai sprendimai priimami dél artimam asmeniui skiriamy
piniginiy iSmoky ar pasalpy, atlyginimo, priedy, priemoku, dél personalo valdymo funkcijy atlikimo
jo atzvilgiu, dél papildomo darbo, atostogy skyrimo, pavadavimo, siuntimo 1 komandiruotes ir

kvalifikacijos tobulinimo kursus, tarnybinés veiklos vertinimo, apdovanojimo, skatinimo ir pan.
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